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Bioldgicas para informar el estado que guarda la Administracién de la misma en el periodo

EI dia de hoy comparezco ante esta H. Junta Directiva de la Facultad de Ciencias
comprendido de diciembre 2015-noviembre 2016, lo hago con total apego y respeto a la

i Ley Organica y el Estatuto General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, asi como al

Reglamento Interno de la propia dependencia.

Soy un convencido que la rendicién de cuentas es el mejor argumento y camino para la mejora
i continua, y que es la culminacion idénea de la funcion directiva trasparentar el uso correcto

de los diferentes recursos que nos toca administrar, pues nuestras decisiones inciden en la
vida institucional. Por ello es imprescindible que éstas respondan a aquellas prioridades que

i propicien la mejora continua de la Facultad, asi como la reflexion sobre los efectos que se

espera producir en nuestros estudiantes, profesores, trabajadores, y sociedad.

Participo en este evento conciente y comprometido a continuar trabajando para mantener e

! incrementar la capacidad y competitividad academica de nuestros Programas Académicos y
i garantizar asi la calidad y pertinencia de los mismos.

Por ultimo reconozco que la promocion y el ejercicio de los valores fundamentales como la

i verdad, la honradez, el respeto, la tolerancia y la solidaridad, garantizan el mejor ecosistema
i para toda la comunidad de la Facultad de Ciencias Biologicas.

Agradezco la confianza y el respeto que me han conferido para poder conjuntar el trabajo de

i todos y continuar en la consolidacion de esta gran Facultad de Ciencias Bioldgicas.

Agradezco a mi familia por ser la fortaleza y mi fuente de inspiracion para servir y buscar el bien

comun.

Dr. Antonio Guzman Velasco
Director de la Facultad de Ciencias Bioldgicas Diciembre 2016
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Oferta
educativa

La Facultad de Ciencias Biologicas (FCB) cuenta con una amplia

oferta educativa en los niveles de licenciatura, maestria y doctorado,

en los campos de las ciencias bioldgicas y biotecnologias, manejo

y administracion de recursos naturales, vida silvestre, alimentos,

ecologia y desarrollo sustentable, entre otros. A

Los programas de licenciatura cuentan con el reconocimiento Co p a e s
otorgado por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién
Superior (COPAES) de la Secretaria de Educacion Publica del CONSEJO PARA LA ACREDITACION

. T DE LA EDUCACION SUPERIOR,A.C.
Gobierno de la Republica.

Posgrados en:
+ Bidlogo.
+ Quimico Bacteridlogo
Parasitélogo. + Microbiologia.
+ Licenciado en Ciencia de + Inmunobiologia.
Alimentos.
+ Licenciado en Biotecnologia
Gendmica. + Entomologia Médica.
+ Manejo y Administracién de
Recursos Vegetales. » Entomologia Médica.
+ Manejo de Vida Silvestre y + Manejo y Administracién de
Desarrollo Sustentable. Recursos Vegetales.
+ Nutricién y Tecnologia de » Manejo de Vida Silvestre y
Alimentos para Organismos Desarrollo Sustentable.
Acuaticos. * Nutricién y Tecnologia de
 Quimica de Productos Naturales Alimentos para Organismos
+ Alimentos. Acuéticos.
+ Quimica de Productos Naturales
+ Alimentos.

de Escuelas de Biologia de México, de acuerdo con el listado de mejores

@ La Facultad de Ciencias Bioldgicas de la UANL, Primer lugar en el Ranking
universidades del pais del Periodico El Universal

Fuente: http://interactivo.eluniversal.com.mx/2016/mejores-universidades-2016/#page/26



Poblacion escolar

y cobertura

La calidad y competencia académicas que la FCB ofrece se comprueban no sélo a través del
reconocimiento de la CIEES y la COPAES; se comprueban también con el incremento del nivel
de poblacion escolar activo en sus diversos programas educativos. Actualmente se cuenta con
2,785 alumnos, comunidad compuesta por estudiantes de Nuevo Ledn, asi como de diversas
entidades del pais y del extranjero, que tienen acceso a la oferta académica de la Institucion.

1200
LCAS9 LCAZ2%4 |
Bidlogo 541 Bidlogo 574 1000k QBP
[ ./I/./. LBG
186 84 186 874 800F ./I/./.
QBP 949 QBP 1,013 sook .
ool ./././.
iuni i i LCA
Enero-junio Agosto-diciembre -
Total 2,647 Total 2,785 200 L L L )

Titulacion

2013 2014 2015 2016
Evolucion de la matricula

Uno de los mayores logros como Institucion es concretar la formacién profesional de los
alumnos, asegurando la calidad de la educacion recibida desde su ingreso hasta su egreso.
Durante el presente afio, la FCB ha expedido 345 titulos profesionales en todos los niveles
académicos, de los cuales 299 son de licenciatura; catorce de maestria, y 32 de doctorado.

300

250

200F o
- Licenciatura

150

100f

s0f ./.\I—I
i Posgrado

2013 2014 2015 2016
Evolucion de la titulacion por grado académico

Titulacion por nivel
académico durante 2016

299 licenciatura
14 maestria

32 doctorado
345 totales



Evaluaciones

La Universidad se apoya en pruebas estandarizadas disefiadas
por organismos externos, como el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion Superior (CENEVAL), para evaluar tanto los
logros educativos alcanzados por los estudiantes, como su nivel
de conocimientos para ingresar a estudios de nivel superior,
como el EXANI-I, el cual se compone de dos pruebas: admisién y
diagnéstico, que miden las competencias bésicas de los aspirantes.
Ademas, nuestros egresados fueron evaluados con el Examen
General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL), y

el EXENS, evaluacion desarrollada por la UANL para aquellos
programas que carecen de un comité evaluador del CENEVAL.

CENEVAL/UANL
EXANI-I-CENEVAL

CLASE/PERIODO ENERO-JUNIO AGOSTO-DICIEMBRE
Estudiantes inscritos al proceso de admision 408 934
Estudiantes que participaron 374 820
Estudiantes asignados a la Facultad 261 496

EGEL-CENEVAL

Sobresalientes 3

Sin testimonio 12

Satisfactorio 16

Examen General de Egreso de
Licenciatura EGEL-CENEVAL Abril 2016

PROGRAMA EDUCATIVO ESTUDIANTES QUE PRESENTARON EL EGEL
Bidlogo ‘ 63 alumnos
RESULTADO DE LOS EXAMENES
2 37

S ) Satisfactorio ‘ 24 Sin testimonio

EXENS-UANL

Total 140

Examen General de Egreso de
Licenciatura (EXENS) Mayo 2016

QBP 101

Total 178

Examen General de Egreso de
Licenciatura (EXENS) Octubre 2016*

PROGRAMA

EDUCATIVO RESULTADOS
QBP 1ss;0s;54ns
LCA 0ss;1s;8ns
LBG 0ss;19s;57 ns

Total | 1ss:20s;119ns

ss=sobresaliente
s=satisfactorio
sn=no satisfactorio

RECONOCIMIENTO




Programa de Fortalecimiento

de la Calidad en Instituciones

1.1

2.1

4
4
22 4
. 23 2
Educativas (PROFOCIE) TR
25 4
L . . . Autoevaluacion académica 2.6 4
El Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones 97 4
Educativas (PROFOCIE) es una estrategia de la Secretaria de 28 4
Educacion Publica (SEP) para apoyar a las instituciones de 22-19 j
educacion superior a lograr mejores niveles de calidad en sus 2'13 1
programas educativos y los servicios que ofrecen. A través de 990 4
este programa, las instituciones reciben recursos de acuerdo 211 4
con las prioridades que derivan de un estudio de evaluacion Capacidad g}g j
estratégica. :
9 Resultados 2.14 4
académicos 2.15 4
PROFOCIE 2015 FECES 2015 N 216 4
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTODE LA FONDO PARA ELEVAR LA CALIDAD DE LA Competividad 917 3
CALIDAD EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EDUCACION SUPERIOR 218 4
30 Microscopio Binocular 31 4
modelo CXL 32 4
50 Estereomicroscopio Luxeo -
stereo binocular 33 4
1 Campana de seguridad 34 4
) Lo Biolégica CBS150 35 4
i;d'\gllgrgicfplo Binocular 2 Espectrofotémetro visible 36 4
Infraestructura 6320D .
o1 E ) ) 6 Camara electroforesis vertical o, » 37 4
stereomicroscopio Luxeo Actualizacion de la planeacion
) enduro page 38 4
stereo binocular ) :
5 Camara electroforesis enduro
; 39 4
horizontal
4 Autoclave horizontal mod.TE- 310 4
A12FP-USB 44 4
1 Fotodocumentador 49 4
Monto 4.3 4
Aprobado $795,000.00 $1,999,366.00 51 .

14

deficiente o avance pobre o escaso | 3 Atencién mediante o alcance

0 No aplica| 1 Falta de atencion o avance nulo | 2 Atencién
satisfactorio| 4 Atencién amplia o avance significativo




Programa de Atencion

Integral al Estudiante

La Facultad de Ciencias Bioldgicas se preocupa por
formar profesionistas que sean productivos, con una gran
responsabilidad social, y ademas, con un alto sentido

del humanismo y la critica. Ademas, la Facultad cuenta
con programas como las Asesorias académicas, Talentos
académicos y deportivos y la Atencion a Estudiantes en
situaciones de desventaja, con los cuales se contribuye

a su desarrollo como seres humanos, y a lograr el éxito
académico, reducir las tasas de desercion escolar y elevar
la eficiencia terminal.

TIPO DE ATENCION ENERO-JUNIO AGOSTO-DICIEMBRE
Talentos 16 24
Psicopedagogicos 20 12
Recreativos 1,300 1,600
Salud 2,562 2,786
Total 3,898 4,422

TIPO DE ATENCION ENERO-JUNIO AGOSTO-DICIEMBRE
Retencion estudiantil 391 832
Capa_lcidades 1 1
diferentes
Total 392 833

Las otorgadas
durante este periodo
refrendan nuestro

compromiso de apoyar a
estudiantes destacados y de
€SCasos recursos

1,981

Programa de Becas

2000 3500000 -
L $3,280,998.00
- Alumnos -
beneficiados 3000000 $2,922,059.50
1500 2500000 |-
| 120 i
2000000
L L $1,948,427.50
1000 L L L ) 1500000 L L L )
2013 2014 2015 2016 2013 2014 2015 2016
Programa de becas 2013-2016 Alumnos Programa de becas 2013-2016 Monto
SEMESTRE ENE- JUN 2016
e MONTO
TIPO DE BECA/ CARRERA BIOL.  QBP LCA LBG
Deportiva | 62 74 30 86 252 $381,535.00
Empleado de la UANL 2 9 2 1 14 $29,918.00
Escasos Recursos | 114 | 234 55 159 562 $835,620.00
Hijo de empleado UANL | 22 29 31 89 $214,238.00
Intercambio Académico 1 - 2 6 9 $17,460.00
Mérito Académico | - 1 6 9 $17,460.00
Talentos - - 13 16 $31,040.00
Total por semestre | 201 | 351 97 302 951 $1,527,271.00
SEMESTRE AGO -DIC 2016 TOTAL POR o
TPODEBECA/CARRERA  BIOL. QBP  (CA  LBG TIPO
Deportiva | 52 79 19 83 233 $353,675.00
Empleado de la UANL | 2 10 1 1 14 $35,286.00
Escasos recursos | 147 | 248 77 181 653 $1,038,924.00
Hijo de empleado UANL | 23 30 37 94 $251,147.00
Intercambio Académico - - 8 1 $22,231.00
Mérito Académico - 2 1 7 10 $22,149.00
Talentos - 2 - 13 15 $30,315.00
Talentos - 2 - 13 15 $30,315.00
Total por semestre | 224 | 371 | 105 | 330 1,030 $1,753,727.00

Total de becas

$3,280,998.00




Programa Tutorias y
Acompanamiento Estudiantil

La labor de acompafamiento llevada a cabo por los maestros de La FCB fue reconocida por la UANL
la Facultad de Ciencias Bioldgicas para incrementar los indices .

de aprobacién, permanencia, egreso Y titulacion, se fortalece y como la Facultad con la mejor

el nimero de grupos y alumnos tutorados se incrementa, lo cual implementacic')n del Programa de

denota la confianza que los estudiantes depositan en el apoyo
que sus profesores les brindan para mejorar la adquisicion de
habilidades, actitudes y conocimientos, que conlleva el logro
de aprendizajes significativos y con lo cual se asegura su éxito

Tutorias durante el 2016.

académico.
o wemas
TIPO DE TUTOR ENERO-JUNIO AGOSTO- DICIEMBRE
TOTAL % TOTAL %
Planta Docente 247 100 245 100
Maestros Tutores 78 32 82 33
Maestros no tutores 169 68 163 67

Total poblacién estudiantil | 2,647
Total de grupo con tutor 78
Grupos presenciales con tutor 77
Grupo con tutor intercambio internacional 1

Total poblacién estudiantil | 2,785 .‘ gtiNUEN IDOS
Total de grupo con tutor 82
Grupos presenciales con tutor 81 CD{}HD|NADDRES
Grupo con tutor intercambio internacional 1

DE TUTORIA

El 100% de la poblacion estudiantil
recibié apoyo del Programa de
Tutorias, es decir, un total de 5 mil 432
alumnos tutorados.

10



Durante el ultimo afio, la dimension internacional de la ensefianza
en la FCB se ha potenciado con un 11% mas de intercambios y
20% mas de estancias en otros paises; asi también se han tendido
lazos con otras instituciones, y estamos en proceso de obtener la
acreditacion internacional de cuatro programas de licenciatura.

Internacionalizacion
La FCB y la Internacionalizacion

La internacionalizacién se esta convirtiendo en un distintivo cada
vez mas importante para la FCB y ya no es visto simplemente
como el nimero de alumnos que se acogen a los programas

de movilidad. Los procesos de internacionalizacion deben
facilitar y apoyar la colaboracion, para que su personal docente

y estudiantes puedan competir de manera eficaz y eficiente, asi
como permitirles enfrentarse, posteriormente, a los retos de una
sociedad globalizada con mayor garantia de éxito.

Hasta el momento, el proceso de internacionalizaciéon de la FCB
sigue en crecimiento. En relacion con la movilidad de estudiantes
se han alcanzado algunas cifras positivas. Durante este afio 2016,
20 estudiantes fueron aceptados para realizar un intercambio,
mientras que 8 alumnos realizaron ya sea una estancia de idioma,
investigacion y/o practicas profesionales en el extranjero, lo cual
representa un 11% de incremento con respecto al 2015 para
intercambios y 20% para estancias. En el caso de carreras como
LBG el incremento con respecto al 2015 para intercambios es

bastante significativo ya que el aumento representa un 50%.

El afo 2016 también es ejemplar, al ampliarse los destinos en los
cuales nuestros alumnos llevan a cabo su movilidad. A los paises
tradicionales como Alemania, Chile, Espaia, Brasil, Francia,
EE.UU. y Canadd, ahora se incorporan paises como Australia
(Universidad de Tasmania) y Colombia (Universidad del Valle).

En cuanto a la gestién de convenios, el 2016 también marca
una pauta importante para los programas de licenciatura

al gestionarse la ampliaciéon de plazas para los Convenios

con Universidad de Zaragoza y la Universidad Auténoma de
Barcelona y gestionar plazas especificas para nuestra Facultad
con la Universidad de Barcelona.

Para posgrado, se esta finiquitando el convenio de
colaboracién con la Universidad de Nottingham para otorgar
un titulo de doble grado para el Doctorado en Biotecnologia.
El convenio tiene contemplado comenzar a reclutar la primera
generacién en abril del 2017. También esta en proceso de



recabar firmas, el convenio de colaboracion con la Pontificia nuestra Facultad, como fue el caso de la profesora Dra. Silva

Universidad Catolica de Puerto Rico (PUCPR) que tiene Pérez Espona de la Universidad de Cambridge del Reino Unido,
como objetivo: promover y hacer posible el intercambio quien realizé una estancia en Laboratorio de Ecologia Molecular
de estudiantes de maestria o doctorados entre ambas del Departamento de Ecologia. Actualmente se esta viendo
instituciones. la factibilidad de establecer una doble titulacion de nuestro

La dimensidn internacional de la posgrado con Texas State University.

ensefianza también se ha mejorado, POS rado d o) b | e tltu |aCi(,) N Finalmente, en aras de mejorar los

al existir una necesidad de aumentar procesos académicos y ser validados

la cantidad y la calidad de las clases r The University of gﬂ?@ por agentes externos, es que la FCB esta
que se imparten en otros idiomas que 1 st en proceso de obtener la acreditacion

no sea espafiol. La administracién NOtt Ingha m internacional de sus cuatros programas
ha logrado ofertar una serie de n By de licenciatura a través del organismo
unidades de aprendizaje de idiomas, UNITED KINGDOM - CHINA - MALAYSLA acreditador aleman ASIIN, el cual en dias
y en cooperacion con algunos . . .z pasados firmé el convenio y programd la
profesores que estan dispuestos a ensefiar Internacmnalllzacmn de la Evaluacion de dichos programas para mayo
en una lengua extranjera se imparten Curricula del 2017.

unidades de aprendizaje 100% en inglés Unidades de Aprendizaje A su vez, en marzo, la Maestria en Ciencias con
como Matematicas, Fisica, Bioestadistica, _ . - T Orientacién en Microbiologia e Inmunobiologia
Biologia: unidad y continuidad, Biologia:  IMpartida en un idioma distinto recibe el Premio AUIP a la Calidad del

i
)
&
5

Q

WIHIVER,

diversidad e integracion y Bioquimica. del espanol (100% inglés) Postgrado en Iberoamerica. El Premio es
Es importante notar que el caracter un reconocimiento a la calidad y pretende
internacional de nuestros programas potenciar los esfuerzos institucionales que
de ensefianza se van a ir fortaleciendo, a medida que un mayor se estan haciendo para mejorar la oferta académica y de paso
numero de profesores extranjeros o invitados se presenten en estimular su mejoramiento cualitativo.

Licenciatura Convenios
Especificos Movilidad Estudiantil

1 T Universidad ® WEST VIRGINIA
Zargoza ,“wﬁh.v.w STATE

LYON

Bio-informatica Alimentos Biotecnologia Biologia Biologia
Biotecnologia Quimica Biotecnologia Biotecnologia

=, unBe
;.‘i‘ 1. Wisiversitan Adilisniimg %
;1_; B viversmr de Barcelona
e D TVALENCIA
Biologia

. , Todas las areas
Biotecnologia

Todas las areas



Movilidad y Flexibilidad

Cada semestre, nuestros estudiantes tienen la oportunidad de
adquirir una visién innovadora de sus especialidades, a través
de la participacion en los intercambios académicos nacionales
e internacionales que impulsan la FCB y la Universidad
Autdénoma de Nuevo Ledn. Asi mismo, con el fin de formar
profesionistas altamente competitivos, se fomenta el desarrollo
de conocimiento y la investigacion cientifica en el contexto
intercultural por medio de practicas profesionales y estancias
de investigacion en otras ciudades y paises, con el apoyo de
programas como:

Programa educativo en proceso
de acreditacion internacional por
parte del ASSIN

/A

-
ASIIN



Listado universidades con convenios de movilidad
C woowwmews  wEvoowoueome

UNIVERSIDAD PAIS UNIVERSIDAD PAIS
Instituto Tecnoldgico de Sonora Columbia University
E.E.U.U.
Instituto Tecnoldgico Superior de las Choapas Indiana State University
Universidad Auténoma de Sinaloa Technische Universitat Dresden Alemania
Universidad Auténoma de Tamaulipas ° The University of Texas at Dallas (UT Dallas) E.E.U.U.
Q
Universidad Auténoma Metropolitana 3 Universidad de Valencia
= Espana
Universidad de Colima Universidad Auténoma de Barcelona
Universidad de la Sierra Juarez Oaxaca Universidad de Concepcion Chile
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo Universidad de Tasmania Australia
Instituto Nacional de Medicina Gendémica Universidad de Zaragoza Espafa
Universidad Del Valle Colombia
University of California San Diego
E.E.U.U.
University of Texas, MD Anderson
University of Windsor Canada

Programas de licenciatura con movilidad académica durante 2016
S weweowomows  oowows

CICLO ACADEMICO BIOL QBP LCA LBG TOTAL CICLO ACADEMICO BIOL LCA LBG TOTAL
Enero-junio 2016 1 - - 7 8 Enero-junio 2016 3 1 - 4
Verano 2016 - - - 5 5 Verano 2016 3 - - 3
Agosto-diciembre 2016 2 1 2 8 13 Agosto-diciembre 2016 - 1 7 8
Total 3 1 2 20 26 Total 6 2 7 15
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Como parte de su compromiso con la formacién integral de
sus estudiantes, la Facultad de Ciencias Biologicas apoya
el desarrollo de habitos saludables a través de la practica
del deporte, y para ello cuenta con equipos representativos
en 27 disciplinas deportivas como futbol soccer, natacion,
basquetbol, grupo de animacion, softbol, voleibol de sala,
tenis, Tae kwon do, natacion, atletismo, entre otras. Con el
fin de otorgarles un espacio para su entrenamiento diario a
los mas de 1000 estudiantes que practican deporte, la FCB
cuenta con el Salon de Usos Multiples que incluye un area para
actividades deportivas.

Ademas,.con el proposito de difuindir las actividades deportivas
de ladnstitucion y promover la inscripcion de los alumnos.en
los lequipos representativos de la Facultad, el dia 5 de agosto
de 2016 se realiz6 la priméra Feria Deportiva en el pasillo de la
Unidad A de la Facultad/de Ciencias de Bioldgicas. Durante la
Feria se entregd material para algunos equipos representativos
de la FCB, refrendando el apoyo a los deportistas
universitarios.



DEPORTES OFICIALES DEPORTES OFICIALES DEPORTES OFICIALES
DISCIPLINAS VARONIL  FEMENIL TOTAL DISCIPLINA VARONIL  FEMENIL DISCIPLINAS VARONIL  FEMENIL TOTAL
Ajedrez 3 1 4 Ajedrez 4° 7° Ajedrez 5 1 6
Atletismo 7 7 14 Atletismo 6° 5° Atletismo 8 10 18
Basquetbol 14 8 22 Basquetbol 14° 2° Basquetbol 13 13 26
Boliche 3 4 7 Boliche 5° 6° Beisbol 18 = 18
Box 6 - 6 Box 4° - Boliche 6 5 11
Ciclismo 1 1 2 Ciclismo ruta 7° 6° Box 5 3 8
Futbol rapido/ soccer 26 20 46 Ciclismo montafa 4° 4° Ciclismo 1 1 2
Grupo de animacion 9 19 28 Futbol rapido 8° 8° Futbol rapido/ soccer 20 17 37
Halterofilia - 1 1 Futbol soccer 12° 4° Grupo de animacion 7 29 36
Judo y lucha olimpica 6 3 9 Grupo de animacion 10 8 Halterofilia 2 8 5
Karate do 7 6 13 Halterofilia = 8° Tochito/ Handball = 12 12
Lima lama 6 7 13 Judo 8° 11° Judo y lucha olimpica 8 3 11
Natacion 22 18 40 Karate do 8° 10° Kung fu 6 5 11
Softbol 20 21 21 Lima lama O O Karate do 11 5 16
Tae kwon do 12 9 21 Lucha olimpica 8° 7° Lima lama 12 13 25
Tenis y raquetbol 9 6 15 Natacion 5° 7° Natacion 19 18 37
Tenis de Mesa 2 & 5 Raquetbol 4° Softbol 19 19
Tochito - 10 10 Softbol 14° 10° Tae kwon do 13 14 27
Voleibol sala / playa 16 14 30 Tae kwon do 3° 7° Tenis/Fronton Raquetbol 8 9 17
Sub-total 169 158 307 Tenis 7° 3° Tenis de Mesa 3 3 6
DEPORTES DE EXIBICION Tochito 29° - Voleibol Sala/ Playa 11 16 27
Kung fu 6 5 11 Voleibol 15° 15° Sub-total 176 199 375
Hockey sobre pasto 8 Voleibol de playa 7° 3° DEPORTES DE EXIBICION
Sub-total 14 DEPORTES DE EXIBICION DISCIPLINAS VARONIL  FEMENIL TOTAL
Total Kung Fu 6° 3° Hockey sobre Pasto 8 7 15
Hockey sobre pasto 4° 1° Tiro con arco 3 2 5
Total de disciplinas 25 Sub-total 11 9 20
Total 187 208 395
Total de disciplinas 23
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Red de Egresados Emprendedores e

Innovadores

El programa Marca UANL conforma una red de
emprendedores e innovadores quienes obtienen difusion a
través de los diferentes canales de comunicacién de la
UANL. Los egresados participantes comparten informacion,
testimonios y vivencias de sus experiencias que sirvan
como ejemplo a la comunidad universitaria.

Este programa nace en junio de 2016 y hasta el momento
cuenta con mas de 20 casos de éxito que han sido
presentados a la comunidad universitaria a través de las
redes sociales. Los resultados de la interaccion indican que
la cantidad de personas alcanzadas ha superado los 19,000
usuarios, con mas de 4,000 participaciones.

La 6ta. Feria de Emprendedores se llevé a cabo el 17 de marzo
de 2016, como siempre con un alto grado de participacion
de nuestros estudiantes con planes, empresas y productos
innovadores.

306 Alumnos
44 equipos
‘B8 14 grupos

§8 44 productos
Bidlogo
Quimico Bacteridlogo Parasitologo
Licenciado en Ciencia de Alimentos
Licenciado en Biotecnologia Gendmica
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Cuergos_
Acadéemicos

Los cuerpos académicos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas
estan consolidados con altos estandares de calidad, pues

sus integrantes cuentan con grados y reconocimientos que
distinguen sus trabajos de investigacién en individual o en
conjunto.

El apoyo a los cuerpos académicos busca fortalecer dinamicas
sustentadas en el trabajo colaborativo, integrando equipos
disciplinarios, lo que ha permitido consolidar las lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento, esfuerzo que se
refleja en una mejora a la calidad de la productividad cientifica
de nuestros investigadores.

AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria y Tecnologia

CUERPO ACADEMICO

Biotecnologia
Investigacion Biotecnoldgica
Recursos Alimenticios

Ciencias Naturales y Exactas

Acarologia y Entomologia

Biologia Celular y Genética

Biologia de la Conservacion

Biologia de Microorganismos
Biotecnologia Molecular y Bioprocesos
Botanica

Ciencias Exactas y Desarrollo Humano
Ecologia y Ambiente

Ecologia y Biodiversidad
Enfermedades Infecciosas y Parasitarias
Gendmica y Patologia Molecular
Inmunologia

Invertebrados no Insectos
Microbiologia Aplicada

Quimica Bioldgica

Ciencias Agropecuarias

+ Nutricién y Tecnologia de Alimentos para

Organismos Acuaticos

Total

18
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Biologia Celular y Genética

1.- Genética Molecular del Desarrollo
2.-Biologia Celular

3.-Desarrollo Vegetal

4.-Educacion Ambiental

Biologia de la Conservacion

1.-Biodiversidad
2.-Conservacion de Especies en Peligro de Extincion

Biotecnologia

1.-Biotecnologia Agricola
2.-Biotecnologia Industrial
3.-Biotecnologia Ambiental
4.-Biotecnologia Vegetal y Animal

Botanica

1.-Sistematica y Manejo Integral de Recursos Vegetales
2.-Morfofisiologia de Plantas de Importancia Econémica

Ciencias Exactas y Desarrollo Humano

1.-Aplicacién de las Ciencias Exactas y Humanisticas en la Biologia
2.-Efecto Biolégico de Campos Magnéticos

Ecologia y Ambiente

1.-Ecologia, Manejo y Conservacion de Ecosistemas

o
B 1.-Ecologia de Especies Vulnerables
% Ecologia y Biodiversidad 2.-Ecologia Molecular Aplicada a Poblaciones Naturales
o 3.-Evaluacion de la Biodiversidad
o)
°© Enfermedades Infecciosas y Parasitarias 1.-Epidemiologia de las Parasitosis
Y 2.-Diagnostico, Fisiopatologia y Prevencion de Enfermedades de Animales Domésticos y de Cultivo
1.-Trinomio Inmunidad, Céncer y Virus
Inmunologia 2.-Desarrollo Biotecnoldgico de Modificadores de la Respuesta Bioldgica para Diagnostico y Terapia
3.-Formulacién y Aplicacién De Bioldgicos
1.-Bioecologia de Artropodos no Insectos
Invertebrados no Insectos 2.-Sistematica y Biogeografia de Invertebrados
3.-Ecofisiologia de Organismos Acuéticos
Nutricion y Tecnologia de Alimentos para ! .-Nutr|<:|onl Y T(.a’cnollogla de Alimentos para Camaron
Organismos Acuaticos 2.-Caracterizacion Fisico
9 3.-Quimica y Nutricional de Ingredientes
1.-Aislamiento e Identificacion de Productos Naturales con Actividad Bioldgica
Quimica Bioldgica 2.-Caracterizacion Integral de Moléculas Bioldgicas
3.-Nanotecnologia Aplicada a las Ciencias Biologicas y de la Salud
Recursos Alimenticios 1.-Quimica y Tecnologia de Alimentos
2.-Utilizacion de Recursos Vegetales y Subproductos Agropecuarios
Acarologia y Entomologia 1.-Bio.-Ecologia y Manejo Integral de Plagas Agricolas y Vectores de Enfermedades
Biologia de Microorganismos 1.-Fisiologia, Epidemiologia y Control de Microorganismos
5 Biotecnologia Molecular y Bioprocesos 1.-Biotecnologia Molecular
8 9 y Blop 2.-Bioprocesos con Organismos Genéticamente Modificados (OGMs)
o
3 Gendmica y Patologia Molecular 1.-Fisiologia y Patologia Molecular
C
8 Investigacion Biotecnologica 1.-Bioprospeccion
A 9 9 2.-Ingenieria Genética, Bioprocesos y Biomateriales

Microbiologia Aplicada

1.-Fisiologia y Bioquimica de Microorganismos
2.-Micologia y Fitopatologia
3.-Microbiologia Médica y de Alimentos
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Responsabilidad Social y Voluntariado

Ser universitario va mas alla de asistir a las clases y pasar exdmenes. Ser
universitario es asumir un compromiso con nuestra sociedad y retribuir lo
que ésta nos ha dado. Por ello, la responsabilidad social es una prioridad
institucional y una accién de vital significancia para transformar nuestro
entorno. Durante el presente afio, estudiantes de las diversas carreras
de la FCB participaron en actividades de servicio a la comunidad, como

talleres de reciclaje, reforestacion de areas verdes, visitas a asilos, hospitales y casas hogar, talleres
de concientizacion sexual y de género, entre otros, siendo de gran impacto su participacion para la

poblacién beneficiada.

Reconocimiento a la Responsabilidad
Social a través del Voluntariado 2015

Galardén entregado por la Secretaria General de la UANL por medio de la
DSSYPP al estudiante, grupo y trabajador universitario con mejor trayectoria en el
Voluntariado

No aplica

Campana “yo reforesto en mi escuela”

La reforestacion es una actividad en donde los nifios pueden desarrollar la afinidad por el
cuidado al ambiente, por lo cual se les dio en adopcion distintos arboles regionales y se
colocaron en distintas escuelas, en los municipios de San Nicolas de los Garza y Juérez

180 alumnos de educacion basica

Apoyo digital a la campafa de Banregio

El Banco apoyo a Caritas A.B.P, con una publicacion entre més cantidad de me gusta y
compartiera tuviera, Banregio donaria lo equivalente en monto econémico

Se recaudaron més de $300,000 mil
pesos

Premio a la Juventud 2015

Esta actividad del gobierno del estado busca reconocer a los jévenes
emprendedores y con sentido social del estado de Nuevo Ledn, en esta edicion
represento a la UANL el LBG José Manuel Besares Lépez

No aplica

Reestructuracion del grupo “Es tu Vida”

Al considerar que los aspectos a seguir no solo debian ser sexualidad responsable, el grupo toma
nuevas caracteristicas con lo cual se busca generar equidad e inclusién entre nuestra comunidad
estudiantil y fuera de ella, siendo al dia de hoy un referente en los temas de esta indole

20 alumnos de la FCB

Entrega de Juguetes “Apadrina a un nifio”

En esta fecha se da inicio a la recaudacion de juguetes para nifios que estudian en
CAM centro de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn

83 nifos

Reconstruccion de Techo Verde

La actividad de los voluntarios de Ecoday, Renacer Natural y ECCOS le dieron vida de
nueva cuenta a este espacio, que es referencia en la UANL por ser un espacio verde en
edificio académico, en el cual destaca el desarrollo sustentable

35 alumnos FCB

Campana “Yo Planto mi Futuro”

En esta camparia de invito a los estudiantes de la Facultad de Ciencias Bioldgicas a
participar en la adopcion y cuidado de un arbol, el cual seria colocado en su casa o
parque cercano

70 Alumnos FCB

Entrega de Resultados de Becas
Manutencién NL

En el proceso de validacién de datos por parte de la CNBES se lleva a cabo un
registro de estudiantes beneficiados el mismo que es publicado

153 alumnos becados por
manutencion

Reorganizacion de la campaiia de Reciclaje
por parte de la SDS UANL

Se generaron los espacios correctos para el acomodo de los contenedores de
reciclaje para que los estudiantes pudieran apoyar y adoptar la cultura de separar
sus residuos

1,000 alumnos FCB

Presentacion de los grupos de Responsabilidad
Social a los alumnos de nuevo ingreso

Al presentar a los grupos estudiantiles en el pasillo central de nuestra facultad, lo
que buscamos es la uniéon de mas manos para apoyar las distintas campanias de
Responsabilidad Social

120 alumnos FCB

Camparna “Toma tu papel y recicla”

En esta campania se invit6 a participar a los estudiantes de la FCB y docentes de
la misma para que reciclaran todo el papel que ya no utilizaban a cambio de papel
nuevo, se logré recaudar 273kg de papel

82 alumnos FCB
10 docentes

Conferencia con Fernanda Garza

Fernanda Garza es una de las principales activistas en apoyo a la comunidad LGBT+
que busca la inclusion y la equidad respecto a los derechos universales

50 alumnos
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Campana para la colecta de ropa, juguetes y
alimentos

Camparnia de recaudacion a beneficio de nifios de escasos recursos en Garcia NL

56 nifios de la comunidad

CondonFest 2.0

En el marco del dia internacional del uso de preservativo y con antesala al dia del
amor y la amistad, se llevan talleres y actividades relacionadas con la sexualidad
responsable en jévenes y adultos

650 estudiantes de la FCB

Inicio de los servicios nutricionales
Gratuitos

Como un servicio adicional para los estudiantes y trabajadores de la Facultad de ciencias
Bioldgicas se gestiona la atencion nutricional gratuita para cuidar su salud

165 alumnos al semestre

Difusion y camparia sobre el Sindrome de
Asperger

Eliminar creencias errbneas sobre este padecimiento

220 alumnos de la FCB

Conferencia el Correcto Cuidado del Adulto
Mayor, Preparatoria #3

La atencién y cuidados que requieren nuestros adultos mayores fue compartida por
el grupo estudiantil a los estudiantes de la Preparatoria #3 de la UANL, para que
participaran en las actividades en casas de retiro

150 alumnos del nivel medio superior,
Preparatoria #3 UANL

Conferencia: Conciencia Animal

La problematica en nuestro estado es creciente por el maltrato animal y la falta de
personas con interés en el cuidado animal, ya sea doméstico o silvestre, con esta
actividad se generd mas participacion en el grupo de Huellitas

60 alumnos FCB

Entrega por 3 afio consecutivo de la
distincion “Areas cerradas 100% libres de
humo de tabaco”

Una problematica en la UANL es la promocion de las zonas libres de humo de
tabaco, si bien la legislatura marca que no debe fumarse en instituciones de
educacion, nuestra facultad ha cumplido con los requerimientos de la Secretaria de
Salud del Estado, estableciendo los espacios libres

2,900 estudiantes de la FCB

Croqueton

Se recaudaron mas de 20 kg de comida para caninos la cual fue entregada a
rescatistas para la conservacion y cuidado de los animalitos

15 mascotas entre perros y gatos

Campana de Sexualidad Responsable y
Equidad de Género

Inicio de la campana de Es tu Vida en donde a los estudiantes de escuelas
telesecundarias del estado de NL recibieron platicas de sexualidad responsable y
equidad de género, Telesecundaria #30 Pesqueria

120 alumnos de Telesecundaria

Campana de Sexualidad Responsable y
Equidad de Género

Inicio de la campafa de Es tu Vida en donde a los estudiantes de escuelas
telesecundarias del estado de NL recibieron platicas de sexualidad responsable y
equidad de género, Telesecundaria #33 Mamulique, Salinas Victoria

95 alumnos de Telesecundaria

Consulta NL

Participacion activa de nuestra coordinacion en la Consulta NL, para la creacién del plan
de desarrollo estatal

No aplica

Fotografia en NL

Concurso de fotografia ambiental con los estudiantes de nuestra facultad, en donde
se busca resaltar la belleza de nuestro estado y pais

100 Alumnos FCB

“Regalando sonrisas”

Entrega de colecta de viveres, juguetes, ropa y medicamentos para apoyo a la brigada
de “La chona” que organiza la Direccion de Actividades Estudiantiles de la UANL

2,000 personas

“Recolectar Sonrisas”

Entrega de 30 juguetes que fueron recolectados en apoyo para la Direccion de
Servicio Social y Practicas Profesionales de la UANL, en su campaiia “Recolectar
Sonrisas”

30 alumnos de educacion basica

Campana de Sexualidad Responsable y
Equidad de Género

Inicio de la campafia de Es tu Vida en donde a los estudiantes de escuelas
telesecundarias del estado de NL recibieron platicas de sexualidad responsable y
equidad de género, Telesecundaria #28 MonteCristal, Juarez NL

92 Jbévenes

Festejo del Dia Mundial de la Tierra

Participacion con la Facultad de Contaduria Publica y Administracién, para llevar
acabo los festejos del dia de la tierra, en donde se sembraron en ciudad universitaria
mas de 30 arboles

36 alumnos de FACPYA
20 alumnos de la FCB

En los festejos del dia mundial de la Tierra el grupo renacer natural, colaboro
activamente con la Secretaria de Desarrollo sustentable del estado y la A.C. todos
somos la Huasteca, en donde se realizé la limpieza de este hermoso lugar

12 Jovenes de la FCB

En el marco del dia mundial de la Tierra se organizé en conjunto de la PROFEPA y
Club Tigres la reforestacion del estacionamiento del estadio Universitario en donde
se colocaron mas de 80 arboles regionales para reducir la huella de carbono

120 alumnos de la FCB
30 alumnos de la FCC
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Taller de cuidado del adulto mayor

Taller de cuidado del adulto mayor, en donde se buscd invitar a jovenes de la
preparatoria #2 de la UANL a participar en las actividades de distintas casas de
reposo con las que colabora la FCB

150 alumnos de nivel medio
superior, Preparatoria #2 UANL

Feria Ambiental 2016

Feria Ambiental 2016, en donde con personal de PRONATURA, SDS NL y municipios
se busco generar conciencia en los problemas ambientales que hasta el dia de hoy
enfrenta la sociedad neolonesa

250 alumnos de la FCB

campana “Tapotdn”

Arranque de la campana “Tapotén” en la cual se recaudaron mas de 60,000 tapitas
para niflos con cancer. Apoyo a Scouts NL

600 Terapias gratuitas

Gelitos Day 2.0

Entrega de 150 kg de alimentos no perecederos y convivencia con los adultos mayores
de la casa de reposo Hogar de la Misericordia en San Nicolés de los Garza, NL

51 Adultos Mayores

Campana de Sexualidad Responsable y
Equidad de Género

Inicio de la campafa de Es tu Vida en donde a los estudiantes de escuelas
telesecundarias del estado de NL recibieron platicas de sexualidad responsable y
equidad de género, Telesecundaria, Los Ramones, NL

Inicio de la campafa de Es tu Vida en donde a los estudiantes de escuelas
telesecundarias del estado de NL recibieron platicas de sexualidad responsable y
equidad de género, Telesecundaria #50 Allende NL

Inicio de la campanfa de Es tu Vida en donde a los estudiantes de escuelas
telesecundarias del estado de NL recibieron platicas de sexualidad responsable y
equidad de género, Telesecundaria #84 Cadereyta Jiménez, NL

359 alumnos de Telesecundaria

Campana “Yo Planto mi Futuro”

En esta campana de invito a los estudiantes de la Facultad de Ciencias Bioldgicas a
participar en la adopcién y cuidado de un arbol, el cual seria colocado en su casa o
pargue cercano

60 alumnos FCB

“San Nicolas Sustentable”

Colaboracion con el municipio de San Nicolas de los Garza en la campana de
reforestacion urbana

20 estudiantes FCB

“Dale Vuelta al Papel”

Inicio de la campana “Dale Vuelta al Papel”, en donde se invito a los profesores y
alumnos a reciclar todo aquel papel que ya no ocupaban y podria producir nuevo
papel, 750 kilogramos de papel

45 alumnos y 8 profesores FCB

Primeros Auxilios

Taller de primeros auxilios basicos para nifios y adultos

22 adultos
12 niflos

BioBici

Apoyo en el armado y construccion de las paredes verdes en los estacionamientos
de BioBici

6 alumnos de la FCB

Recorridos prueba para el programa de Movilidad Sustentable

No aplica

Feria Deportiva y de Responsabilidad Social

Organizacién y participacion de los grupos estudiantiles de Responsabilidad Social
en la Feria Deportiva, en donde se busca acercar a los jovenes de primer ingreso a
las distintas actividades que tiene nuestra escuela

103 estudiantes de la FCB

Conferencia: “Una Misma Vision”

Conferencia: “Una Misma Vision” en donde se buscé que los estudiantes de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas tuvieran una sensibilidad hacia el cuidado animal

60 estudiantes FCB

Science For Young

Inicio del programa de Ciencia para nifios y jovenes, en donde se busca que los
alumnos de este programa puedan conocer las diferentes areas de la biologia y
quimica, Escuela Antonio de Sobre Villa, Garcia NL

45 nifios

Dia del Adulto mayor

Festejo del dia del Adulto mayor en las instalaciones de Hogar de la Misericordia,
adicionalmente se entregaron mas de 200 kg de productos no perecederos

55 adultos mayores

Entrega de Agendas

Entrega de Agendas de la Direccién de Actividades Estudiantiles

2,200 alumnos FCB

“Adoptatén Mexicano”

Camparia de adopcion animal “Adoptatén Mexicano” en conjunto con CASA A.C. en la que
se buscé hogar a més de 15 amigos caninos y 4 felinos

265 alumnos de la FCB

Develacion del muro del Honor y la Gratitud

Apoyo en la develacion del muro del Honor y la Gratitud

No aplica
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PROGRAMA

Video Institucional

DESCRIPCION

Video en donde nuestro director y estudiantes de la FCB, promueven el uso de
transportes alternos en el dia mundial sin auto

POBLACION BENEFICIADA

2,423 reproducciones en redes
sociales

Re-acreditacion de los programas educativos de
QBPy LCA

Apoyo en el evento de re-acreditacion de los programas educativos de QBP y LCA

No aplica

Limpiemos Nuestro México

Apoyo a la actividad de Limpiemos Nuestro México que organizo la SEMARNAT NL,
en donde se rehabilito un area verde la colonia Evolucion en Guadalupe NL

10 estudiantes de la FCB

Concurso de Fotografia “Amigo de Vida”

Concurso digital de fotografia con tu mascota, en donde se busca generar
conciencia del cuidado correcto de los mismos

23 estudiantes FCB

Coffe Break “Hospital Metropolitano”

Apoyo en la actividad organizada por Voluntariado UANL en donde se prepararon y
repartieron lonches y jugos a las afueras del hospital metropolitano

16 estudiantes FCB

“Yo planto mi futuro”

Entrega de arboles para la camparfia “Yo planto mi futuro” en donde jovenes de otras
dependencias colaboraron a reforestar distintas areas de NL

70 alumnos de la UANL

Atencidn Integral al Programa de Becas de
Gobierno Federal

Tramites y altas para la solicitud de becas de gobierno federal, mediante plataforma
SUBES

732 Altas en SUBES
535 Solicitudes de constancias
237 kardex simples

Servicio Social Comunitario

Atencion a Servicio Social Comunitario en donde se llevan a cabo actividades
de Reciclaje, Reforestacion, limpieza de areas verdes, campanias a sectores
vulnerables, entrega de despensas, articulos de higiene personal, entre otras

12,373 Alumnos

Reciclaje de papel

Reciclaje de papel
-204 arboles no se talaron
-Daria oxigeno a 768 personas
- Se ahorraron 84,000 Kw/Hr
-Esos arboles captarian 2448 kg de CO,
-Se ahorraron mas de 3.24 millones de litros de agua

12 toneladas de papel

Reciclaje De PET

Reciclaje de PET
- Se ahorraron mas de 1240 kg de etileno
- Se ahorraron mas de 2666 kg de petréleo
- Se ahorraron mas de 47112 litros de agua

1.2 Toneladas de PET

Reciclaje de Aluminio

Reciclaje de Aluminio
- No se emitieron 11.1 Toneladas de CO,
- Estarian 80,000 Televisiones encendidos por 3 Horas
- Se ahorraron mas de 6400 toneladas de bauxita

1.6 toneladas de aluminio
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B Subdireccion de
Servicios Profesionales

Uno de los fines de la prestacion de servicios por parte de nuestra Institucion es vincular a
nuestros estudiantes, maestros y egresados con las empresas tanto de la iniciativa privada
como gubernamentales y no gubernamentales, a través de la facilitacion de conocimiento
cientifico y tecnoldgico desarrollado en la Facultad de Ciencias Biologicas.

Educacion Continua

Como se menciono antes, uno de los servicios prestados a las

empresas por parte de la FCB es la educacién continua, servicio

que ademas se ofrece a nuestros propios egresados y maestros, 200
para que se mantengan vigentes en sus especialidades y
persistan en la generacién de conocimiento nuevo para atender
problematicas relacionadas con las ciencias bioloégicas. Durante
este Ultimo afo se contd con 410 asistentes a los proyectos de

Ofereta de Educacion Continua FCB 2016

M Asistentes
M Cantidad 213

167

150

educacioén continua implementados durante el ciclo escolar, con 100
lo cual queda patente el compromiso de la Facultad por capacitar

a profesionistas e investigadores ya colocados en empresas, 50
0 bien, que desarrollan su trabajo profesional de manera

independiente.

Curso Taller Simposio

Empresas con proyectos o convenios de
colaboracion con la FCB
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Recursos Obtenidos

Al atender las necesidades de estos sectores productivos, es posible obtener fondos para .
infraestructura, investigacién y otros. Algunos de los servicios analiticos, cientificos y de Procedencia de recursos
capacitacion coordinados por la Subdireccion de Servicios Profesionales, son la elaboracion Asesorias Técnicas _ «Educacion Continua
de proyectos especializados, asesorias técnicas, estudios de educacion continua, procesos de
investigacion en laboratorio, entre otros.

SECTOR ATENDIDO/ARO 2016 TIPO DE SERVICIO NO. MONTO Laboratorios
Empresas Atendidas 172 Laboratorios 52 $11,428,935.65
Iniciativa privada 136 Elaboracion de proyectos 28 $21,664,357.28
Asociaciones no Gubernamentales 5 Asesorias Técnicas 43 $2,791,350.23 2
Elaboracion de proyectos

Gubernamental 6 Educacién Continua 18 $300,434.15
Publico general 25 CAADI 1 $471,893.00

Total de proyectos 389 Total 142 $36,656,970.31

recurso total obtenido por la
subdireccion en el presente periodo,
contando con un crecimiento

constante del 18% de 2015 a 2016.




Esta subdirecciéon fomenta, coordina y articula las actividades cientificas y tecnolégicas, con el
fin de ampliar las fronteras del conocimiento, la calidad de la educacién en ciencia y tecnologia,
y mejorar la formacion de recursos humanos. Ademas promueve el desarrollo de la investigacion
aplicada para atender necesidades sociales y del sector productivo para elevar la calidad de
vida de nuestra poblacion.

La FCB y sus
Investigadores

investigadores
en el Sistema Nacional de

departamentos .
de investigacion Investigadores
4 15 Ciencias sociales
. Medicina y Salud
Nivel lli Nivel Il

Ingenierias

Biologia y Quimica
Fisico-Matematicas
y ciencias de la

53 16
Biotecnologia

Nivel | Candidatos y Ciencias
Agropecuarias
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AREA DE CONOCIMIENTO CANDIDATO ~ NIVEL| NIVEL Il NIVEL Il TOTAL
| Fisico-Matematicas y Ciencias
) - 1 - - 1
de la Tierra
Il Biologia y Quimica 25 - 36
Il Medicina y Ciencias de la Salud 4 3 1 10
V Ciencias Sociales - - - 1
VI Biotecnologia y Cienc!as s 22 5 3 38
Agropecuarias
VIl Ingenierias 1 - 1 - 2
Total 16 53 15 4 88

DEPARTAMENTO CANDIDATO ~ NIVEL| NIVEL Il NIVEL Il TOTAL

Alimentos 1 - - 1 2

Biologia Celular y Genética - 7 - 8

Botanica - 4 4 - 5

Ciencias Exactas - 2 - - 2

Ecologia 1 6 3 - 10

Instituto de Biotecnologia 4 7 3 - 14

Quimica 1 7 1 - 9

Microbiologia e Inmunologia 7 11 4 3 25

Zoologia de Invertebrados 1 6 2 - 9

Zoologia de Vertebrados 1 2 - - 3
Subdireccion Académica - 1 - -

Total 16 53 15 4 88

NIVEL 2013 2014 2015 2016
Candidato 28 25 23 16
Nivel | 40 43 45 53
Nivel Il 12 15 16 15

Nivel Il 3 3 4 4
Total 83 86 88 88
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Apoyos a la investigacion

Para consolidar las lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento, nuestros investigadores se dan a la busqueda
de recursos financieros que les permitan explotar sus
capacidades. En este afo se obtuvieron 144 apoyos de
distintas fuentes de financiamiento como:

CONACYT
PAICYT
CONABIO

Redes Tematicas PRODEP

Redes de CONACYT
Proyectos internacionales

Premios de
Investigacion UANL

Como resultado de la calidad de las investigaciones, es

recurrente que nuestros investigadores sean reconocidos por

 Proyectos vinculacion-
empresas

+ CONANP

+ Otros organismos no
gubernamentales

esta labor. En este afio la Facultad de Ciencias Bioldgicas
nuevamente se hizo acreedora al Premio de Investigacion
UANL en el area de Ciencias Naturales con el trabajo
“Secuencia de la tanasa de Aspergillus niger GH1 Pichia

pastoris”, realizado por el profesor José Maria Viader Salvadé

con la colaboracion de Martha Guerrero Olazaran y José
Antonio Fuentes Garibay

ORGANISMO PATROCINADOR CANTIDAD APQOYO

PAYCIT 101 $4,250,000.00
CONACYT 17 $33,146,838.00

CONABIO 4 $2,269,681.32

Apoyos PRODEP SEP 2015 1 $437,587.00
INNOVACION 9 $6,363,283.41

Redes tematicas PRODEP 2015 4 $945,000.00
CONANP 5 $2,610,750.00

Organismos no gubernamentales 1 $1,677,890.40
Internacionales 2 $4,096,804.26
Total 144 $55,797,834.39

ORGANISMO PATROCINADOR CANTIDAD APQOYO

PAYCIT 51 $2,150,000.00

CONACYT 5 $8,107,865.00

CONABIO 4 $2,269,681.32

INNOVACION 9 $3,426,283.41

Redes tematicas PRODEP 2015 4 $945,000.00
CONANP 5 $2,610,750.00

Organismos no gubernamentales 1 $1,677,890.40
Internacionales 2 $4,096,084.26
Total 81 $25,283,554.39




Redes de colaboracion

Las redes de colaboracién son espacios de intercambio académico entre universidades y centros de
investigacion de México y el mundo. Los cuerpos académicos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas
participan en proyectos de redes especializadas en el desarrollo cientifico y tecnoldgico, como por

ejemplo la Red de especies exéticas en México, o la Red de investigacién en innovacion tecnolégica
para el aprovechamiento de productos y subproductos agropecuarios, en donde trabaja en conjunto

con instituciones de Baja California, Oaxaca y Espafa. Gracias a este intercambio de conocimientos,

los investigadores de la FCB han obtenido apoyos econdmicos que contribuyen a hacer mas
eficiente el trabajo académico, asi como el uso de recursos humanos y de infraestructura.

TITULO CUERPO ACADEMICO RESPONSABLE

Dr. Gabino A. Rodriguez Almaraz
Colaboradores:

Dr. Roberto E. Mendoza Alfaro

Dr. Carlos Solis Rojas

Dr. Jesus Angel de Ledn Gonzélez

Invertebrados no Insectos-UANL (Iniciador)
Estudios Relativos a la Biodiversidad-UABC
Sistematica y Ecologia del Bentos-U del Mar,
Oaxaca

RED: Especies Exoéticas de
México

Dr. José Ignacio Gonzélez Rojas
Colaboradores:

Dr. Ricardo Canales Castillo
Dra. Irene Ruvalcaba Ortega

Dr. Antonio Guzman Velasco

RED: Para el Estudio y
Conservacion de las Aves
de Pastizal del Desierto
Chihuahuense

Ecologia y Biodiversidad- UANL (Iniciador)
Recursos Naturales, UAS

Fauna Silvestre, UJED

Rocky Mountain Bird Observatory, EUA

Dr. Carlos Abel Amaya
Colaboradores:

Dr. Juan Gabriel Baez Gonzalez
Dra. Maria Guadalupe Alanis Guzman
Carlos L. Garcia Diaz

RED: Investigacion e
Innovacion Tecnoldgica para el
Aprovechamiento de Productos
y Subproductos Agropecuarios

Recursos Alimenticios-UANL (Iniciador)
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos-UJED
Quimica-Universidad de las Islas Baleares, Espafia.

Dr. Lucio Galaviz Silva

Enfermedades Infecciosas y Parasitarias-UANL
Colaboradores:

(Iniciador)

RED: Zoonosis Parasitarias

Prevencion de zoonosis, Instituto Politécnico Nacional

Dra. Zinnia Judith Molina Garza

VIGENCIA

Septiembre
26 2015 a
septiembre 27
2016

MONTO

A la RED: $828,000.00
Al CA UANL
$298,000.00

A la RED: $1,050,000.00
Al CA UANL:
$300,000.00

A la RED: $317 500.00
Al CA UANL
$110, 000 00

A la RED: $460,000.00
Al CA UANL:

Sistemas de producmoné)ecuarla y zoonosis, U de G | Dr. Francisco Iruegas Buentello $237,000.00
Grupo Investigaciones Biomédicas, Universidad de | Dr. Francisco Javier Alvarez Mendoza
Sucre, Colombia M.C. Elsa Maria Tamez Cantu

Solo los recursos aprobados a los CA’s UANL Total $945,000.00




Reconocimiento a
la planta academica

La participacién equilibrada de los profesores en

la imparticién de los programas educativos, en la
tutoria individual o en grupo de estudiantes, en el
desarrollo de las lineas de generacién y aplicacion
innovadora del conocimiento de los cuerpos
académicos y en actividades de gestion académica,
sienta las bases para que un mayor nimero de ellos
logre y mantenga el perfil deseable por parte del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP)

f

Evolucion del reconocimiento a la plata académica, por tipo de estimulo
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Publicaciones

En este rubro,la productividad se mide en 228 documentos, que incluyen articulos indexados
(JCR), indexados en el padrén de revistas de CONACYT, no indexados, libros, capitulos de
libros y manuales o informes técnicos. En lo referente a articulos indexados, 103 (95.38%) se
publicaron en revistas adscritas al Journal Citation Reports (JCR), y 5 (4.62%) se publicaron en
revistas pertenecientes al padrén de CONACYT. Esta productividad aparecié en 91 revistas, de
las cuales el 94.5% pertenecen al JCR, con un rango de factor de impacto de 0.067 a 9.292.
Se publicaron, ademas, 60 articulos en revistas no indexadas, 17 libros, 38 capitulos de libro y
5 manuales o informes técnicos. Con relacién al ciclo anterior, se percibié un incremento en la
produccion (JCR) de 3 articulos (2.91%).

- molecules M MICROSIOLOGY

oC (o' L w
2 2« = B% =& 2 4 B
g g = E 2 = s g9 £8
= : 2 8 ) 2 22 gz
S S = 8= 52 = 3% =¥
o - 5 Zw =< 2 =
= e == = ! 5.1 eculs
Oncolog i L Iviciecular
BN, J ) f o PP Lesey
ALIMENTOS 7 | 0422-2685 | 2685 | 17 | 4/4 - Letters et Biotechnology
BIOLOGIA CELULAR Y | i [ e o
e - 9 | 0493-1.955 1.995 - 2/6 - . L :
BOTANICA 2 7 | 0.624-1.500 1.500 8 2 -
CIENCIAS EXACTAS Y
e 3 | 0.36-0478 0.478 1 2/1 -
INSTITUTO DE
ST L 1 13 | 0.228-3.449 3.449 - - -
ECOLOGIA 1 9 | 0.23-4.769 4.769 - 1/3 5
MICROBIOLOGIA E
e - 32 | 0.411-9.292 9.292 13 | 5/6 -
QUIMICA - 10 | 0.067-4.052 | 4.052 20 | 2/8 -
ZOOLOGIA DE
e TR - 19 | 0.300-4.450 | 4.450 1 1/8 -
ZOOLOGIA DE
VERTERRADOS - 2 | 0888-2724 | 2724 - - -
TOTAL C/REPETICION - 111 = - = - =

MICROBIA

TOTAL SIN/ REPETICION 5 103 | 0.067 - 9.292 - 60 | 17/38 5




B Subdireccion

de Posgrado

Matricula de nuevo ingreso

Poblacion escolar del
posgrado

En los ultimos afios, la poblacién escolar del area de
posgrado de la FCB ha presentado un incremento
tanto en los programas de maestria como en los de
doctorado. Esto gracias a que dichos programas se
actualizan constantemente de acuerdo con el Modelo
Educativo basado en competencias, de manera que la
oferta educativa sea completa y vigente y dé perfecta
continuidad a las licenciaturas afines.

ORIENTACION / PERIODO ENE-JUN AGO-DIC
MAESTRIAS
Maestria en Ciencias 5 4
Inmunobiologia 6 3
Microbiologia 8 7
Total 19 14
DOCTORADOS

Doctorado en Ciencias 3 7
Biotecnologia 3 6
Microbiologia 7 2
Inmunobiologia 3 0
Total 16 15
GRAN TOTAL 35 29

Titulacion posgrado

PROGRAMA/PERIODO ENERO-JUNID 3080
MAESTRIAS
Maestria en Ciencias 10 11
Inmunobiologia 21 17
Microbiologia 29 31
Total 60 59
DOCTORADOS
Doctorado en Ciencias 86 80
Biotecnologia 39 39
Microbiologia 23 22
Inmunobiologia 14 12
Total 162 153
GRAN TOTAL 222 212

ALUVNOS TTLADOS DE FOSSRAD0 POR FROGRAA1T

MAESTRIAS

Maestria en Ciencias 0

Inmunobiologia 8

Microbiologia 6

Total 14
DOCTORADOS

Doctorado en Ciencias 16

Biotecnologia 3

Microbiologia 10

Inmunobiologia 3

Total 32

GRAN TOTAL 46




Cobertura

La FCB recibe a estudiantes del estado de Nuevo Ledn y de otras entidades
del pais, asi como del extranjero, para que cursen sus estudios de posgrado.
En los ultimos afos, el ingreso a posgrado muestra una tendencia positiva,
pues el 75% de los alumnos son del estado de Nuevo Ledn y el 25% de otros
estados y paises, lo cual comprueba el alto nivel de competitividad de nuestra

Cobertura Académica del
Posgrado durante 2016
Procedencia

Otras entidades

Institucion frente a las demas universidades.

Becas CONACYT

Como parte del apoyo académico que nuestros estudiantes de
posgrado requieren para terminar sus estudios y llevar a cabo
sus proyectos de tesis, durante este periodo se asignaron un
total de 53 becas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
del Gobierno Federal (CONACYT).

ORIENTACION/PERIODO 2016
MAESTRIAS
Inmunobiologia 9

Microbiologia 15

Total 24
DOCTORADOS

Doctorado en Ciencias 8

Biotecnologia 10

Microbiologia 8

Inmunobiologia 3

Total 29

GRAN TOTAL 53

Nuevo Leon
189

Total 249

Movilidad

Nuestros estudiantes de posgrado, tanto de maestria como de
doctorado, se enfocan en desarrollarse como profesionistas
especializados altamente competitivos, por lo que la FCB y

la UANL promovié su movilidad en distintos intercambios y
estancias en diversas instituciones.

CLASE/PERIODO MAESTRIA DOCTORADO
Nacional 3 12
Internacional 2 16
Total 5 28
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Administrativa

La administracion de los recursos humanos para mantener en
operacion 6ptima la facultad; velar por la correcta aplicacion de
los recursos financieros, fisicos, asi como la del equipamiento y
mantenimiento de la facultad, en forma planeada y organizada
de acuerdo con los lineamentos establecidos por la UANL,
buscando siempre la mejora continua de sus procesos para
dar cumplimiento a los objetivos y metas planteados en el

plan de desarrollo institucional, es la funcién sustantiva de la
Subdireccién Administrativa.

Transparencia en la
Administracion de
Recursos financieros y

B Subdireccién de

AREA

Unidad “B”

DESCRIPCION DE LA OBRA

Construccion de un Auditorio en Unidad “B” con capacidad
para 440 personas

Construccion de la cancha de Basquetbol y multiusos atras de
la unidad de Lacteos de la Facultad de Agronomia de la UANL

humanos de la Facultad

La mejora continua de nuestras instalaciones, la
constante modernizacion del equipo, y la éptima
administracion de los recursos humanos, es una
prioridad de nuestra Institucién. Por tanto, para
cumplir con los objetivos propios del plan de
desarrollo de la Facultad y con los lineamientos

AREA

Unidad “A”

DESCRIPCION DE LA OBRA

Construccion de 12 Aulas laboratorio y una cafeteria, en tres
niveles con una cantidad de 1,415.79 M?

Construccion de dos salas de Informéatica en el tercer piso de
la Biblioteca

Remodelacion del area de oficinas de Subdireccion
Administrativa

de la Universidad, se cuenta con la Subdireccion
Administrativa, area encargada de gestionar politicas
de correcta aplicacion de los recursos financieros

Unidad “B”

Construccion de la cancha de Basquetbol y multiusos atras
de la unidad de Lacteos de la Facultad de Agronomia de la
UANL

y fisicos, con el fin de optimizar el uso de la
infraestructura de la Facultad.

Unidad “C”

Construccion de un Laboratorio de Bioquimica con una
cantidad de 91.5 M?




e ] |
El Plan de Construccion proyect
y modernizacién de las instalaci

la FCB, de acuerdo con el Plan c

APOYO TIPO DE OBRA CANTIDAD M? BENEFICIOS
Construccion de un estacionamiento para préstamo de bicicletas para 63.60 o . )
traslados de alumnos y maestros en Ciudad Universitaria. Unidad “A” : Permitira tener un lugar para estacionamiento, resguardo y
préstamo de bicicletas para el traslado de alumnos de Biologia
Construccion de un estacionamiento para préstamo de bicicletas para 81.09 “A” a “B” y viceversa, para beneficio de alumnos y maestros
traslados de alumnos y maestros en Ciudad Universitaria. Unidad “B” ’
Remodelacion del Laboratorio de Microbiologia Il con ampliacion Imparticion de clases y/o laboratorios a cursos de los diferentes
y adecuacion de un area de almacén y esterilizacion para los dos 152.47 programas académicos de la facultad, 33 grupos, 19 UA'y con un
laboratorios de Microbiologia. Unidad “C” total de 963 alumnos/semestre
Remodelacion del laboratorio de Parasitologia I. Unidad “B” 53.54 Imparticion de clases y/o laboratorios a cursos de los diferentes
programas académicos de la facultad, 14 grupos, 6 UA y con un
Construccion del Laboratorio de Parasitologia Il. Unidad “B” 67.98 total de 400 alumnos/semestre
Realizacion de dos Muros Verdes. En la pared de | os Estos_murog perm|t|rgn_redu0|r las te_mper;a tfraf en las are_as d e
. . S . PP 82.00 estacionamiento de bicicletas de Unidad “A” y “B” y contribuir con la
estacionamientos de Bicicletas en Unidad “A” y “B .. . . 2 ,
aportacion de oxigeno al medio y dar un toque estético a estas areas
) Remodelacion de las mesas y barra del Laboratorio de Histologia Imparticion de CI?SQS y/o laboratorios a cursos de los diferentes
Recursos Propios ) “pn 20.00 programas académicos de la facultad, 24 grupos, 16 UA y con un
de la Unidad “A
total de 640 alumnos/semestre
Remodelacion de un area de trabajo del laboratorio de Laboratorio de Patologia Molecular y Experimental del
. , ) : . P 8.00 Departamento de Zoologia de Invertebrados, para apoyo a
Parasitologia del Dr. Lucio Galaviz de Unidad “B ) R Y,
trabajos de docencia e investigacion
Dado las necesidades de espacio y equipo de coémputo para la
atencion de la alta demanda del Laboratorio de Bioinformatica se
Remodelacion del Laboratorio de Bioinformatica | de Unidad “A” 20.00 incrementd el area del mismo en un 50% en espacio, en mesas,
sillas y equipos de computo, con la instalacion de nuevo cableado
para conexién del equipo y a internet
Cambio del piso del area de tesoreria de la Facultad, Unidad “A” 10.00 Mejorar el area de atencion en la tesoreria
Los techos verdes se han transformado en una operacién
Remodelacion del techo Verde de la Unidad “B” de la Facultad y recurrer_]te dentro de Ioslproye(‘ftos actuale_s gue busc.an ser
. . 100.00 compatibles con el medio ambiente, este tipo de cubiertas entre
cambio de plantas del mismo o . .
otras cosas, protegen al edificio en su piso mas expuesto, el que
recibe mayor calor en verano y frio en el invierno
Recurso Externo | Remodelacion del Laboratorio de Tecnologia de Alimentos, en el Se remodelol el area_ de Conservacion de Alimentos del Laboratorio
. > . ; i 25.00 de Tecnologia de Alimentos del Dr. Carlos Amaya para apoyo a
(Proyectos) | area de Conservacion de Alimentos. Unidad “B . L S
trabajos de docencia e investigacion
Total 683.68
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La FCB en mejora continua
de sus instalaciones







Plan de Mantenimiento
preventivo y correctivo

El Plan de Mantenimiento preventivo y correctivo

de las instalaciones y del equipo con que cuenta

la dependencia -laboratorios, aulas, jardines,
transportes, muebles, entre otros-, se lleva a cabo

a finales del periodo académico. Se revisa que todo
esté en buen funcionamiento y se atiende aquello
que lo necesite para que las actividades académicas
y administrativas de la Facultad se cumplan a
cabalidad.

AREA DESCRIPCION DE LA OBRA CANTIDAD
Unidad “A”, “C”, y “D” Pintura en 19 sglones _de clases, laboratorios, pasnlos,_ pl_azoletas, paredes., mesas de las plazoletas, rampas, 4774 w2
tapas de energia electica, agua y gas y paredes de edificios de la Facultad
Unidad “B” Pintura en 16 salones y 4 laboratorios centrales, rampas, tapas y tuberia de energia electica, aguay gas 'y 1 849m?
paredes del edificio de unidad B de la Facultad !
Total de pintura 6,622 m?

Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a 152 equipos de aire acondicionado de diferentes areas de
la facultad con una cantidad total de 513 toneladas

152 equipos y
513 toneladas

Mantenimiento Preventivo y Correctivo de equipos de diferentes areas de la facultad como laboratorios de
docencia, de investigacion y salones de clases. (Microscopios, Estereoscopios, Refrigeradores, Congeladores,

Ultracongelador, Bebederos, Proyectores, Equipo de Computo, Impresoras, Maquina de escribir, Autoclaves, 127 equipos
Magquina de Hielos, Centrifugas, entre otros
103 recargas y 51 revisiones de extintores en diferentes areas Total 154

. . Mantenimiento a los jardines de las diferentes unidades de la Facultad y del Techo verde de Unidad “B”
Diferentes Unidades

Mas de 1,000 m?

Mantenimiento a mesa bancos, sillas, médulos y mesas de estancia de Salones y laboratorios de Docencia,

la dependencia. Dentro de su quehacer diario, atiende los mantenimientos preventivos y correctivos en general,
tales como eléctricos, plomeria, cerrajeria y otros

Escolar y Biblioteca de las diferentes unidades de la Facultad Total 227
Mantenimiento a las Unidades de transporte con que se cuenta la Facultad para servicios administrativos y se Total 23
extendieron las polizas de seguros vs accidentes correspondientes para la seguridad de los ocupantes

El Departamento de mantenimiento de esta facultad es responsable de organizar y supervisar el desarrollo de

actividades relacionadas con el mantenimiento a la infraestructura fisica de las diferentes areas con que cuenta Total 293
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Inversion en mejoras y equipamiento
de la infraestructura

Inversion en conectividad y equipamiento
tecnologico

El acceso a las tecnologias de la informacién y comunicacion es fundamental para
el buen cumplimiento de los programas académicos. Durante el presente periodo
se adquirié e instalacion cableado equipo tecnoldgico con un valor de $53,099.00,
para la Sala de Bioinformatica del segundo piso.

Inversion en equipamiento de la infraestructura

Las practicas en laboratorio son medulares en la formacioén profesional de
nuestros alumnos y para el servicio de la comunidad, por lo que el equipamiento
y dotacién de software, materiales y reactivos, es una inversion constante, para

cumplir con los objetivos de nuestros programas académicos y sociales.

FUENTE DE
RECURSOS

Recursos
Propios

ELEMENTO

Departamento de Alimentos: En junio de este afo se renovo el software de plataforma Virtual Plant Agroindustria de acceso por un afio a partir se
septiembre, para 50 personas y sus manuales de practicas, lo cual contribuird en buena medida a la realizacion de practicas de Operaciones unitarias
y de Procesos en simuladores virtuales, permitiendo al alumno conocer el funcionamiento y aplicaciones de los principales equipos de distintas plantas
agroidustriales

Administracion: El sistema Integral de Administracion de los Servicios Educativos y los procesos y formatos digitales implementados en la Facultad,

sigue siendo una herramienta que nos ha permitido el funcionamiento fluido del procesamiento de datos en forma confiable. Durante este periodo se dio
mantenimiento a los equipos con que cuenta la facultad y se adquirieron accesorios para checadores, 2 tag para el guardia y remplazo de repuesto de lector
de huella digital para el control de asistencia de unidad “A” mismos que nos permitiran brindar un mejor servicio en los registros de asistencia y de vigilancia

Laboratorios: Dada la importancia de la parte practica que se imparte en la mayoria de los cursos de los diferentes programas académicos de la facultad y
para dar cumplimiento con los objetivos establecidos en ellos, durante este periodo a informar se realizé una compra importante de materiales y reactivos a
los maestros de diferentes departamentos que asi lo solicitaron por la cantidad de $1,075,314.00

Muro del Honor y la Gratitud: En el marco de la celebracion del sexagésimo cuarto aniversario de la Fundacion de la Facultad, se establece este espacio
en el frontispicio de la Unidad “A” como un Homenaje a Fundadores, Directores, Profesores Eméritos, Temachtiani y Profesores de esta Facultad de Ciencias
Bioldgicas de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, que han sido y son luz e inspiracién que hacen honor a nuestra Misién., su talento, dedicacion,
trabajo y esfuerzo puesto al servicio de sus estudiantes, ha sido sin lugar a dudas el factor de éxito

Techo Verde: Con el apoyo del Maestro Marco Antonio Alvarado del Departamento de Botanica y alumnos del mismo, se terminé de remodelar el techo
verde del techo de las aulas de posgrado de la Unidad “B”, el cual presentaba problemas de infiltracion. Los techos verdes se han transformado en una
operacion recurrente dentro de los proyectos actuales que buscan ser compatibles con el medio ambiente, este tipo de cubiertas protegen al edificio
en su piso mas expuesto, el que recibe mayor calor en verano y frio en el invierno. La tierra funciona como amortiguador de la temperatura, reduciendo
las pérdidas y ganancias excesivas de temperatura segun la época del ano. Esto finalmente produce un gran ahorro de energia por menor necesidad de
climatizacion, ademés de ayudar en la produccién de oxigeno
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Equipamiento de la infraestructura
Equipamiento de Laboratorios

La gestion y adquisicién de mobiliario

y equipo para las diferentes areas de la
facultad, ha sido una actividad primordial
en aras del mejoramiento continuo de los
servicios que se ofertan en la misma.

Recursos Propios $1,821,802.42
Posgrado $40,972.00
CONACYT $4,633,758.43
PROMEP $665,405.29
PROFOCIE $795,000.00
PAICYT $22,072.96

FECES $1,999,366.00
Fundacién UANL $5,610.00
PIFI $39,999.76

Otros Proyectos $1,439,563.36

El equipamiento de los laboratorios de docencia
y de investigacion ha sido posible en parte a
recursos propios en el rubro de la docencia

y al de recursos externos para €l rubro de
investigacion, conseguido por los maestros
investigadores con diferentes proyectos.

Total $11,463,550.22

La formacion integral de nuestros alumnos y la capacitacion de nuestros
profesores es un compromiso firme de la FCB, por lo que el apoyo a

Apoyo académico a ,
docentes y eStud |antes gcl?itci)\;iiga:i(le.s académicas, deportivas y de movilidad es fundamental y

FUENTE DE
RECURSOS

Recursos
Propios

ELEMENTO

Apoyo para asistencia a eventos académicos a nivel Nacional o
Internacional

TIPO DE APOYO

Transporte

CANTIDAD

13 Maestros
56 Estudiantes
9 Conferencistas

Hospedaje y /o Alimentos

8 Maestros
8 Conferencistas
1 Estudiante

Inscripciones

13 Maestros

Movilidad estudiantil e Intercambio Académico a Chile, Espaiia,
Francia, Alemania e Inglaterra

Transporte Aéreo

17 Estudiantes

Apoyo a grupos para 17 practicas de campo dentro y fuera del estado

Transporte, Hospedaje, Alimentos

23 Maestros
532 alumnos

Publicaciones cientificas en revistas indexadas nacionales o
internacionales

Inscripcion de Publicacion

102 Maestros
24 Publicaciones

Examen General para el Egreso de la Licenciatura de Biologia (EGEL)
y Examen de egreso de nivel superior (EXENS)

Se realizd el pago del EGEL de alumnos Bidlogos
Se realizd el pago del EXENS de alumnos QBP, LCAy LBG

170 alumnos

Comité de Acreditacion y Certificacion de la Licenciatura en Biologia AC

Por el proceso de Evaluacion y Reacreditacion de los Programas de
Bidlogo y Licenciado en Biotecnologia Gendmica 2016

$60,000.00

Apoyo a equipos representativos de alumnos y trabajadores de la
Facultad

Inscripciones, uniformes y articulos deportivos

761 estudiantes
40 trabajadores

Seguro vs accidentes

Atencién médica para estudiantes con Hospital Universitario

5,438

Apoyo a maestros para la impresion de banners o posters para
diversos eventos como, congresos, Semana Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Olimpiada de Biologia, etc.

Impresion de banners o pdsters

124 poésters o banners




Recursos humanos
Nominas

La grandeza de una institucién no se mide por
el tamano de sus instalaciones: se mide por
su impacto en la sociedad, por la fortaleza de
su catedra y, principalmente, por sus recursos
humanos. La Facultad de Ciencias Bioldgicas
es, pues, grande, ya que el recurso mas
valioso del que dispone son sus docentes,
investigadores, administrativos, personal no
docente y de intendencia, y sus alumnos,
quienes con su esfuerzo y dedicacién cotidiana,
son responsables del fiel cumplimiento de
nuestra Misién.

Basificacion y jubilacion

Durante este ano, el personal administrativo de
recursos humanos se concentrd en mejorar la
calidad de la atencién para crear un ambiente
ideal en todas las areas de la Facultad. Y en
particular, se basificé al personal de contrato
que tenia entre 2 y 3 afios de antigliedad y que
cumplia con los requisitos, asi como les fue
otorgada su jubilacién a seis trabajadores que
cumplian con los requisitos, de acuerdo con el
Contrato Colectivo de la UANL.

La Subdireccion informa que el 40.90% de la
planta docente de la FCB se encuentra por
arriba de los 25 afios de antigtiedad en la UANL,
y el 30.99% cuenta con mas de 30 afios y con
posibilidad de jubilarse.

CATEGORIAS A0S CATEGORIAS o0
Docentes 242 Docentes 8
Administrativos 54 Administrativos 29
Profesionistas 72 Profesionistas 16
Técnicos 42 Técnicos 5
Intendentes 13 Intendentes 24
Total 423 Total 82

CATEGORiAS 0 CATEGORiAS 0
Docentes 9 Docentes 5
Administrativos 2 Administrativos 1
Profesionistas 2 Intendentes 1
Técnicos 5 Profesionistas 0
Total 18 Técnicos 2
Total 9

CATEGORIAS HOMBRES MUJERES TOTAL

De 0 a 4 afios 32 35 67

De 5 a9 afos 14 15 29

De 10 a 14 afios 9 11 20

De 15 a 19 afios 9 3 12

De 20 a 24 afios 7 8 15

De 25 a 29 afios 11 13 24

*De 30 o mas afos 47 28 75
Total 129 113 242

o1

*Con posibilidad de jubilacion 30.99%



Procuracion de Fondos y Desarrollo Econdmico

Saldo inicial $2,122,128.01
Ingresos académicos $17,815,017.89 38.98%
Proyectos, convenios y $1.954,310.84 4.08%
contratos publicos DR eo7e
Cuentas por cobrar o
(créditos escolares) $494,511.00 1.08%
Venta de libros $1,358,765.00 2.97%
Otros Ingresos $653,381.84 1.43%
(arrendamiento) $473.603.24 1.04 %
Otros conceptos T :
Otras entradas $22,951,823.73 50.22%
Total ingresos mas otras $45,701,413.54 100.00%

entradas

Total ingresos mas
saldo inicial

$47,823,541.55
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Cuentas por cobrar

(créditos escolares) $gi76(1332080 831 22
Fondo Revolvente U '
Devolucion de Ingresos $372,783.54 0.80%
Materiales y suministros $3,469,898.45 7.44%

Servicios generales $18,673,874.39 40.22%
Apoyo para becas $184,460.00 .40%
Vidticos, estimulos y $247 545.21 53%
becas
Bienes muebles $2,637,271.70 5.65%
Bienes inmuebles $2,059,072.53 4.41%
Otras salidas $18,352,375.99 39.33%
Suma egresos $46,659,023.81 100.00%
Saldo final $1,164,517.74
Total egresos mas saldo $47,823,541.55

final




Saldo inicial $858,670.83 Materiales y suministros $47,090.58 4.99%
ici 0,
aca:g;eics;g: $840,010.00 100% Servicios generales $48,895.22 5.19%
Servicios de asesoria, o
Total saldo estudios e investigacion $109,016.93 11.55%
inicial mas $1,698,680.83
Ingresos ’ Apoyo para actividades $37,387.69 3.97%
Atenciones al personal $185,145.79 19.62%
Viaticos $40,508.39 4.29%
Otras salidas(traspasos) $475,540,00 50.39%
Total egresos $943,584.60
Saldo final $755,096.23
Total egre?izz Imas saldo $1,698,680.83
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Saldo inicial $1,440,254.42
Aportaciones de la $7,034,827.03 100%
tesoreria (proyectos) T
Total saldo inicial mas $9,375,081.45

Ingresos

54

Materiales y Utiles | $948,659.74 12.64%

Servicios Generales | $861,222.38 11.47%

Vidticos, Estimulos y | ¢4 05 749,07 24.05%
Becas

Traspasos | $3,016,957.04 40.19%

Traspasos Activo Fijo | $874,784.44 11.65%

Saldo final

$1,867,708.78

Total

$9,375,081.45




Saldo inicial $4,711,007.45
actvicades sccacionaies | | $86.702.080.05 7478%
Otras entradas(traspasos) $28,965,489.45 24.99%
Otros conceptos $228,144.55 .20%
Arrendamiento $24,300.00 .02%
Ingresos por entigigdes $6,154.80 01%
auxiliares ’
Total ingresos mas otras $115,026,148.86 100%

entradas

Total ingresos mas otras
entradas

$120,637,156.30

0O

Materiales y suministros $718,279.61 1.02%
Servicios generales $27,355,588.30 38.90%
Viaticos, estimulos y becas $1,594,314.08 2.27%
Aportaciones externas $180,453.20 .26%
Otros $89,225.35 13%
Bienes muebles $646,280.72 .92%
Bienes inmuebles $54,378.94 .08%
Otras salidas(traspasos) $39,678,913.57 56.42%
$70,317,433.77 100.00%

Total

Saldo final

$50,319,722.53

Saldo final inversiones

$120,637,156.30




Saldo inicial $131,304.48 Materiales y suministros $37,206.64 69.70%
Venta de manuales $126,202.50 100% Servicios generales $1,613.00 3.02%
Total $257,506.98 Instrumental y accesorios $2,262.93 4.23%
Apoyos para Actividades $12,294.20 23.03%
Subtotal $53,376.77 100%
Saldo final $204,130.21
Total $257,506.98




Proyectos apoyados con
fondos extraordinarios

FONDOS EXTRAORDINARIOS MONTO
PROFOCIE $795,00.00
FECES $1,999,366.00
Total $2,794,366.00

Auditorias

A través de la realizacién de auditorias externas, la FCB
rinde cuentas a la sociedad del uso racional y transparente
de los recursos materiales y financieros con que cuenta.
Esto se realiza con estricto apego a las normas, principios y
lineamientos contables y administrativos de la UANL.

TIPO ENERO-JUNIO AGOSTO-DICIEMBRE
Auditorias externas financieras 4 4
Auditorias externas patrimoniales 4 4
Auditoria de convenios externa 2 2
Total 10 10

La FCB mantiene el uso
transparente de los recursos, lo
cual queda patente en las
auditorias con cero observaciones.

of



" Departamentos







Departamento de Alimentos

Actividades Académicas|2016

¥y ¥ - '_ '1.-. ¥
H‘a.‘,"

7 publicaciones
cientificas indexadas
en el Journal Citation
Report (JCR), con una
fuerte participacion en
eventos acadéemicos
nacionales e
Internacionales.

Asistencia en eventos académicos
(Nacionales o internacionales)

11

Participacion en eventos académicos

como expositor o ponente (Nacionales o 16
internacionales)
Publicaciones cientificas indexadas en JCR y 7
con factor de impacto, publicadas
Publicaciones de divulgacion cientifica no 1
indexadas, publicadas
Capitulos de libro 4 |Ib,I’OS
4 capitulos
Tesis concluidas | . 1.
licenciatura
Premios y reconocimientos 3
Organizaciones de eventos académicos 3

Curso de actualizacion docente y
especializacién

11

Imparticiéon de cursos extracurriculares

1




Departamento Biologia Celular y Genética

Actividades Académicas|2016

Con un firme compromiso
con la investigacion y la
ciencia, se concluyeron
10 proyectos de tesis,
entre otras publicaciones
cientificas.

Asistencia en eventos académicos

; ) . 19
(Nacionales o internacionales)
Participacion en eventos académicos
como expositor o ponente (Nacionales o 23
internacionales)
Publicaciones cientificas indexadas en JCR y 9
con factor de impacto, publicadas
Libros 2
Capitulos de libro 6
Tesis concluidas 10
Premios y reconocimientos 3
Estancias de Investigacion profesores de
o 1
otras Instituciones a la FCB
Gestoria 1
Organizaciones de eventos académicos 5
Curso de actualizacion docente y 8
especializacién
Imparticién de cursos extracurriculares 2




Departamento de Ciencias Exactas y Desarrollo Humano
2016

Una alta participacion
en eventos nacionales
e Internacionales, con

generacion constante

de conocimiento nuevo.

Asistencia en eventos académicos
(Nacionales o internacionales)

Participacion en eventos académicos
como expositor o ponente (Nacionales o
internacionales)

Publicaciones cientificas indexadas en JCR y
con factor de impacto, publicadas.

Capitulos de libro

Tesis concluidas

Premios y reconocimientos

Organizaciones de eventos académicos

Curso de actualizacion docente y
especializacién

Imparticién de cursos extracurriculares




Departamento de Ecologia
Actividades Académicas|2016

un gran ano en donde T «
S e reC O n O C I O e | t ra‘ b aj O Participacién en eventos académicos como
d e I D e p a r‘t a m e n‘to CO n expositor o ponente (Nacionales o internacionales)

Publicaciones cientificas indexadas en JCR y

6 diStinCi()neS, Se con factor de impacto, publicadas g
desarrollo una patente y Cepiios de oo 3
se concluyeron 12 tesis Tesis conclidas

Premios y reconocimientos 6

de investigacion. patentes

Estancias de Investigacion profesores de
otras Instituciones a la FCB

Organizaciones de eventos académicos 8

Curso de actualizacién docente y especializacion

Imparticién de cursos extracurriculares 1




Departamento de Microbiologia e Inmunologia

Actividades Académicas|2016

Con 32 textos avalados
por el Journal Citation
Report (JCR), 10

tesis concluidas, entre
otros articulos, este
Departamento de la FCB
es el que cuenta con mas
publicaciones.

Asistencia en eventos académicos

; : . 26
(Nacionales o internacionales)
Participacién en eventos académicos como 93
expositor o ponente (Nacionales o internacionales)
Publicaciones cientificas indexadas en JCR y 30
con factor de impacto, publicadas
Capitulos de libro 6
Tesis concluidas 10
Premios y reconocimientos 30
Estancias de investigacion de profesores en 5
otras instituciones
Estancias de Investigacion profesores de
e 2
otras Instituciones en la FCB
Organizaciones de eventos académicos 10
Curso de actualizacion docente y especializacién 13
Imparticiéon de cursos extracurriculares 9




Departamento de Quimica
Actividades Académicas|2016

Con una alta
participacion en

eventos nacionales

e internacionales, el
Departamento de Quimica
se mantiene activo y
vigente, al recibir 8
distinciones este ano.

Asistencia en eventos académicos
(Nacionales o internacionales)

Participacion en eventos académicos
como expositor o ponente (Nacionales o
internacionales)

Publicaciones cientificas indexadas en JCR y
con factor de impacto, publicadas

Publicaciones de divulgacion cientifica no
indexadas, publicadas.

Capitulos de libro

Tesis concluidas

Premios y reconocimientos

Patentes

Organizaciones de eventos académicos

Curso de actualizacion docente y
especializacién

Imparticién de cursos extracurriculares




Departamento de Zoologia Vertebrados
Actividades Académicas|2016

3 tesis concluidas, 2 libros
publicados y 2 publicaciones
iIndexadas en el JCR, por
parte del Departamento de
Zoologia de Vertebrados que
se mantiene como un firme
generador de conocimiento
para la comunidad.

Asistencia en eventos académicos
(Nacionales o internacionales )

Publicaciones Cientificas indexadas en JCR y
con factor de impacto, publicadas.

Libros publicados

Tesis concluidas




Departamento de Botanica
Actividades Académicas|2016

Se participo en varios
eventos académicos
nacionales e
Internacionales, y el
trabajo de investigacion
se refuerza con la
finalizacion de 5 tesis y 7
publicaciones indexadas
en el JCR.

Asistencia en eventos académicos

(Nacionales o internacionales) 8
Participacion en eventos académicos
como expositor o ponente (Nacionales o 15
internacionales)
Publicaciones cientificas indexadas en JCR y 7
con factor de impacto, publicadas
Publicaciones de divulgacion cientifica no
. ) 2
indexadas, publicadas
Capitulos de libro s 2
Tesis concluidas 5
Premios y reconocimientos 1
Estancias de Investigacion profesores de ’
otras Instituciones a la FCB
Organizaciones de eventos académicos 7
Curso de actualizacion docente y 4

especializacién

o/



Departamento de Zoologia de Invertebrados

Actividades Académicas|2016

-:- T.fl - i .

ALl

”~ ‘ #-’"“

L8

19 publicaciones indexadas
en el JCR con un alto

factor de impacto,11 tesis
concluidas, asi como multiples
participaciones en eventos
nacionales e internacionales,
reflejan el trabajo de este
departamento.

Asistencia en eventos académicos

; . . 12
(Nacionales o internacionales)
Participacion en eventos académicos

como expositor o ponente (Nacionales o 41
internacionales)

Publicaciones cientificas indexadas en JCR y 19
con factor de impacto, publicadas

Capitulos de libro 8

Tesis licenciatura concluidas 11

Premios y reconocimientos 4
Gestoria (Convenios firmados)
Organizaciones de eventos académicos

Curso de actualizacion docente y 12
especializacién

Imparticiéon de cursos extracurriculares 4




Instituto de Biotecnologia
Actividades Académicas|2016

- j '
. Y .

El Instituto de
Biotecnologia tiene un
solido compromiso con

la comunidad al haber
Impartido este ano 9
cursos extracurriculares
y alcanzado el desarrollo
de una patente.

Asistencia en eventos académicos

; . . 22
(Nacionales o internacionales)
Participacion en eventos académicos
como expositor o ponente (Nacionales o 47
internacionales)
Publicaciones cientificas indexadas en JCR y 14
con factor de impacto, publicadas
Publicaciones de divulgacion cientifica no 1
indexadas, publicadas
Premios y reconocimientos 2
Patentes 1
Organizaciones de eventos académicos 6
Curso de actualizacion docente y 3
especializacién
Imparticién de cursos extracurriculares 9
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